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KOSZMAREK }

POTWORY, KTORE UCZA, JAK NIE BAC SIE INNOSCI

Czy to, co inne, zawsze musi budzi¢ lek? A moze strach bierze sie tylko z t¢ [

ze patrzymy zbyt powierzchownie - skupiajac sie na wygladzie, zamiast zajrz:
»KOSZMAREK” to ciepta i poruszajaca animacja; ktéra poka:

co na pierwszy rzut oka wydaje sie straszne, wcale nie







POZNAJ BOHATEROW FILMU
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Z mysla o wszystkich nauczycielkach i nauczycielach, ktorzy szukaja pomystow
na wartosciowe zajecia po seansie, przygotowalismy

DWA KONSPEKTY LEKCJI

‘ |
SCENARIUSZ NR 1
»Nie taki potwor straszny

- o przetamywaniu leku przed
innoscia, bo innos¢ to wartos¢”

Przeznaczony jest na godzine wychowawcza
w klasach 1-6. Zajecia pomagajg uczniom
oswoic strach i zrozumiec, ze lek czesto rodzi
sie zwyobrazni i braku wiedzy. Uczniowie ucza
sie dostrzegac¢ wartos¢ w réznorodnosci i roz-
mawiac o tym, jak stereotypy moga prowadzic¢
do wykluczenia.

= .

SCENARIUSZ NR 2

»Chce by¢ zauwazony
- o potrzebie akceptacji”

To konspekt lekcji wychowawczej, ktorag
mozna przeprowadzi¢ w klasach 1-6. Zajecia
poruszajg kwestie poczucia wyobcowania
W grupie i potrzeby przynaleznosci. Celem
¢wiczen w scenariuszu jest pokazanie, w jaki
sposob budowac wartosciowe relacje oparte
na szacunku, akceptacji i zaufaniu.
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ZACHECAMY DO ZAMAWIANIA SEANSOW

wzbogaconych o specjalng wideoprelekcje przygotowang z mysla o grupach szkolnych. Materiat
z udziatem ekspertéw podejmuje zagadnienia zwigzane ze stereotypami, lekiem przed innoscig
oraz ksztattowaniem postawy otwartosci i tolerancji wobec drugiego cztowieka.

Zyczymy waznych refleksji i owocnych dyskusji po seansie!

O AUTORCE

Paulina Kulesza - absolwentka filmoznawstwa i kultury mediow na Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, edukatorka filmowa Ferment Kolektiv. Dziata w redakcji serwisu
FILM W SZKOLE, gdzie publikuje pomocne tresci i materiaty edukacyjne dla nauczycieli.
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PRZEBIEG ZAJEC
WPROWADZENIE
Nauczyciel/-ka pyta uczniéw: ,,Czego najbardziej si¢ boicie?” . ,,.m .
(sam/-a réwniez na konicu dzieli sie tym, czego sie boi). 7 )
% Uczniowie klas 1-3 odpowiadaja na pytanie. ' 2
% Uczniowie klas 4-6 tworzag MAPE STRACHU - na duzym a o

brystolu rysuja lub zapisujg flamstrami to, czego sie boja.

Krétka rozmowa nauczyciela/nauczycielki z klasa.
Warto zadac uczniom pytania: ,,Skad biorg sie nasze leki?
Czy zawsze to, co wydaje sig straszne, naprawde takie jest?”.

Nauczyciel/-ka zacheca uczniow, aby podzielili sie historiami o swoich lekach. Nauczyciel/-ka
moze dla lepszego zrozumienia tematu podac¢ uczniom przyktady naszych irracjonalnych
lekow, ktore biora sie z naszej wyobrazni i tych, ktore wynikaja z faktéw (przykfady:
duch w zamku - fikcja, potwor w szafie — fikcja, burza — fakt, pajgk — fakt).

CWICZENIE 1

Zabawa ruchowa ,,0d strachu do odwagi”

Nauczyciel/-ka prosi uczniéw o to, aby obserwowali swoje ciato podczas tego ¢wiczenia.

+« Na sygnat nauczyciela/nauczycielki dzieci pokazuja strach: skulone ciato, chowanie sie,
zastanianie twarzy.

% Na drugi sygnat — przechodzg w odwage: wyprostowane plecy, szeroki usmiech, otwarte rece.

% Rozmowaz uczniami: ,,Jak czuje sie ciato, kiedy sie boimy, a jak, kiedy jesteémy odwazni?”

WSKAZOWKA DLA NAUCZYCIELA/NAUCZYCIELKI - na co zwrdcié uwage?

”~ 4
Kiedy sie boimy: Kiedy jestesmy odwazni:
Postawa: ciato sie kurczy, chowamy gltowe, Postawa: stoimy prosto, wyprostowane
ramiona podnoszg sie do gory. plecy, gtowa uniesiona.
Twarz: marszczymy brwi, oczy sg szeroko Twarz: spokojna albo usmiechnieta.

otwarte albo zastoniete dtornmi.
Ruch: swobodny, pewny,

Ruch: czesto stoimy nieruchomo
rece otwarte.

(,zamieramy”) albo
przeciwnie — uciekamy.

Oddech: szybki, plytki.

Oddech: spokojny i gteboki.

. Serce: bije rowniej.
Serce: bije szybciej. 4

: : Miesnie: s3 rozluznione. 'S
Miesnie: sa napiete, jakby - | ¢ : &

przygotowane do ucieczki.

3 A
UWAGA: dla klas | - Il mozna wydrukowac wyzej wymienione wskazowki
i wraz z dzie¢mi nakleja¢ je na tablicy przy napisach STRACH/ODWAGA.



NAWIAZANIE DO FILMU

Nauczyciel/-ka prosi, aby dzieci opisaty wyglad filmowego KOSZMARKA. (Jest patchworkowy,
tzn. sktada sie z ré6znych kawatkow, jakby zszyty z réznych materiatéw, ma réznokolorowe oczy — jedno
niebieskie, jedno brqzowe, jest drobny, szczuply, nie ma witoséw, nosi ciemnokolorowe ubranie).

Nauczyciel/-ka wspolnie z uczniami oglada wybrany fragment animacji (moze to by¢ trailer) lub
zdjecia KOSZMARKA, aby zweryfikowad, czy uczniowie dobrze zapamietali jego postac. Nastepnie
zadaje klasie pytanie: yJak reagowali mieszkancy miasteczka na widok KOSZMARKA?”

T T T P ——

WSKAZOWKA DLA NAUCZYCIELA/NAUCZYCIELKI — i przyktadowe odpowiedzi:

Na poczatku - strach i odrzucenie.

¥ Kiedy KOSZMAREK pojawit sie wsrod mieszkancow, jego wyglad budzit w nich lek i nieufnosc.
+% Ludzie widzieli w nim ,potwora’, wiec automatycznie mysleli, ze jest grozny i niebezpieczny.
¥ Unikali go, bali sie kontaktu, a nawet reagowali krzykiem i ucieczka.
% Nauczyciel/-ka pyta klase: ,,Jak czut si¢ w zamku KOSZMAREK?”

(Zle — czut sie niepotrzebny, niekochany, przezroczysty, niewazny).

»Czego pragnat? Czy jego wyglad to zdradzat?”

KOSZMAREK pragnat by¢ zauwazony i zaakceptowany.
¥ Choc byt,stworem z tat i szwow’, w srodku miat dobre serce.
% Chciat, zeby ludzie zobaczyli w nim nie potwora, ale przyjaciela.

Pragnat przyjazni i bliskosci.
+ Byt samotny, bo inni bali sie go z powodu wygladu. -
¥ Marzyt o tym, by mie¢ kogos bliskiego, kto go nie odrzuci.

Pragnat, zeby innos¢ nie byta powodem odrzucenia. .
+ KOSZMAREK chciat pokazad, ze ,potwor” tez moze by¢ dobry, d
ze nie nalezy nikogo oceniac po pozorach.

W skrécie: KOSZMAREK najbardziej pragnat byé kochanym,
akceptowanym i mie¢ przyjaciot - tak jak kazdy z nas.



Nauc:

1.
2.
3.
4.
5.
6.

ryciel/-ka prosi o uzupetnienie zdania: Animacja ,,KOSZMAREK” to historia...

Animacja ,KOSZMAREK” to historia o...:

-.przezwyci¢zaniu strachu przed tym, co inne i nieznane.
..akceptacji i odkrywaniu, ze innosé moze by¢ wspaniata.
..przyjazni, ktéra pomaga pokonaé samotnos¢ i lek.

-..tym, ie pozory czesto mylj i nie warto oceniaé po wygladzie.
..odwadze, ktéra pozwala na poznawanie nowych przyjaciét.
..radosci z odkrywania réinorodnosci i wspétpracy z innymi.
-.tym, ze dobroé i zyczliwos$é moga zmieni¢ spojrzenie innych na nas.



Nastepuje rozmowa, ktéra podsumowuje seans.

Pytania, ktore moze zadac¢ nauczyciel/-ka klasie w trakcie dyskusji:

¥ Co pomysleliscie o KOSZMARKU, kiedy pojawit sie na ekranie pierwszy raz?
+ Czy zmieniliscie zdanie, gdy go lepiej poznaliscie?

¥ Czy wyglad zawsze méwi nam, jacy jestesmy w srodku?

+* Dlaczego ludzie boja si¢ innosci?

WSKAZOWKA DO NAUCZYCIELA /NAUCZYCIELKI - do wykorzystania w trakcie dyskusji:

Nieznane budzi lek.

¥ To, czego nie znamy, wydaje sie grozne.

+ Nasz mézg ma naturalng tendencje do ostroznosci wobec
nowego i nieznanego (to mechanizm obronny).

Stereotypy i uprzedzenia.

+« Od matego styszymy pewne opowiesci, zarty czy komentarze,
ktére utrwalajg przekonanie, ze ,inny = gorszy/niebezpieczny”.

% Gdy spotykamy kogos, kto wyglada inaczej, automatycznie
uruchamiajg sie w nas te schematy.

Brak wiedzy i doswiadczenia.

¥ Gdy czegos$ nie rozumiemy, fatwiej sie tego boimy.

% Spotkanie z kims,innym” (np. z innej kultury, z niepetnosprawnoscig, bardzo
nieSmiatym) moze wywotywac niepokéj, bo nie wiemy, jak sie zachowac.

Presja grupy i cheé bycia podobnym do siebie.

% Dzieci (i dorosli) chca byc czescig grupy.

% Inny bywa postrzegany jako,zagrozenie” dla jednosci grupy
— fatwiej odrzucic go, niz sie na niego otworzyc.

Wyobraznia i fantazje.

+ Woyobraznia potrafi,demonizowac” innosc.

+ To dlatego bajkowe ,potwory” albo nieznajome postaci wydaja sie
straszne — bo nasz umyst dopowiada reszte.

Brak rozmowy i kontaktu.

% Strach zmniejsza sie, kiedy poznajemy to, co wydawato sie obce.

+ Gdy brakuje szansy na rozmowe czy wspélne dziatanie, innos¢ P \\
pozostaje tajemnicg, a wiec czyms potencjalnie,,strasznym”. N



Nauczyciel/-ka pyta:
»Co zatem mozna zrobi¢ aby kazdy czut si¢ potrzebny, akceptowany i lubiany?”’
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WSKAZOWKA DLA NAUCZYCIELA/NAUCZYCIELKI:

Mate gesty na co dzien.
% Usmiechnac sie do danej osoby.

+* Przywitac te osobe kazdego dnia (,Czesc!; ,Fajnie, Ze jestes”).
+ Usigs¢ obok niej podczas lekgji lub obiadu.

Wspélna zabawa.
+ Zaproponowac tej osobie wspdlna
gre na przerwie.
% Zaprosic ja do druzyny w zabawie sportowej.
¥ Podzieli¢ sie z nig zabawka, kredkami
albo pomystem.

Dobre stowa.
¥ Powiedzie¢ komus co$ mitego
(,Podoba mi sie twdj rysunek’;,,Dobrze ci idzie").
+ Nie wy$miewac tego, kto wyglada
lub zachowuje sie inaczej.
% Stuchag, kiedy ktos opowiada.

Wspotpraca.

¥ Poméc, gdy ktos czegos nie rozumie.
¥ Pracowac razem w parze lub grupie.
% Podziekowac za pomoc, nawet mata.

Postawa wobec innych.
% Stana¢ w obronie tego, kogo ktos wysSmiewa.
¥ Nie plotkowac ani nie powtarzac przykrych stow.
+ Byc otwartym na poznawanie nowego
kolegi czy kolezanki.



PODSUMOWANIE | REFLEKSJA

Nauczyciel/-ka zbiera odpowiedzi dzieci na pytanie: ,,Czego nauczyt nas KOSZMAREK?”
(np. Ze innos¢ nie jest zta, ze nie warto bac sie kogos, kogo jeszcze nie znamy, ze rozmowa i Smiech
pomagajqg w pokonywaniu lekéw).

Na koniec lekcji wybiera jedno z ponizszych zadan i prosi uczniéw o to, by je wykonali (ok. 5 min).

‘ Zadanie plastyczne ,,Mdj przyjazny potwor’:

¥ Uczniowie rysuja swojego ,potwora’, ktory na pierwszy rzut oka wyglada strasznie, ale tak
naprawde ma dobre serce (np. lubi tariczy¢, przytulac, opowiadac zarty).
¥ Chetni prezentuja swoje prace, opowiadajac: ,Méj potwér weale nie jest straszny, bo...”.

Zadanie ,,Apteczka na strach’:

¥ Dzieci wymyslaja sposoby radzenia sobie ze strachem (np. rozmowa z kims bliskim, Smiech,
przytulenie, gteboki oddech, narysowanie strachu).

¥ Kazdy zapisuje lub rysuje swoja ,recepte na strach” na matej karteczce.

¥ Karteczki trafiajg do pudetka - klasowej ,apteczki odwagi”.

Zabawa ,,Tacy sami — rozni’;

¥ Dzieci siadaja w kregu. Zabawe zaczyna nauczyciel/-ka - ma w rekach dwa ktebki wetny —
zielony i czerwony. Rzuca do wybranego dziecka najpierw wetne zielona: y,Jestem taka sama
jak «eceeenss (imie dziecka), bo... /Jestem inna niz...... (imie tego samego dziecka), bo...”.

% Dziecko rzuca kazdy z ktebkéw do nastepnej osoby. Powstanie nam piekna sie¢, w ktéra
metaforycznie ztapiemy nasze leki .




SCENARIUSZ NR 2

Chce byc zauwazony/-a
- o potrzebie akceptacji.

AUTORKA: Eliza Wessel - kognitywistka i psycholozka edukacyjna; doswiadczona trenerka
zajec rozwijajacych kompetencje spoteczno-emocjonalne dla dzieci i mtodziezy; autorka warszta-
tow psychoedukacyjnych dla dzieci i rodzicow oraz szkolen dydaktycznych dla kadry edukacyjnej;
naukowo zainteresowana psychologig jezyka i komunikacji.

PRZEDMIOT: godzina wychowawcza
CZAS REALIZACIJI: 2 godziny lekcyjne
GRUPA WIEKOWA: klasy 1-6

FORMY | METODY PRACY:

* burza mézgow

¥* dyskusja kierowana

* praca indywidualna, w parach i w grupach
¥ praca ruchowa N
¥* praca plastyczna g
* metoda dramy (odgrywanie scenek sytuacyjnych)

POMOCE DYDAKTYCZNE: e .
* kartki A4 ) 1
% flamastry, kredki

¥* duzy arkusz papieru lub tablica do zapisywania pomystéw z burzy mézgéw 4
* kartki z przyktadowymi sytuacjami (do odgrywania scenek) \
% pudetko lub stoik ,dobrych stéw” (do ¢wiczenia z komplementami i wdziecznoscia)

CELE ZAJEC:

Uczen/uczennica:

* rozumie, ze kazdy cztowiek potrzebuje by¢ zauwazony i akceptowany;

* potrafi wskaza¢ pozytywne sposoby zwracania na siebie uwagi;

¥ uczy sie wyraza¢ komplementy i stowa wdziecznoéci wobec innych;

* potraf‘ odrézniac¢ zachowania wspierajace relacje od tych, ktére moga je zaburza¢;
* rozwija umlejetnem wspotpracy i empatii w grupie.




-
PRZEBIEG ZAJEC
WPROWADZENIE DLA NAUCZYCIELA/NAUCZYCIELKI

Potrzeby przynaleznosci i akceptacji dotycza kazdego cztowieka, a szczegdlnie aktywne
sq wsrod uczniow w srodowisku szkolnym. Na kazdym etapie rozwojowym potrzeby te bedq sie
odnosi¢ do nieco innych sfer, a co za tym idzie — uruchamiac rézne zachowania nakierowane na
ich zaspokojenie. U mtodszych dzieci bedg sie one skupiac wokét wigczania do zabawy, posiada-
nia atrakcyjnych zabawek lub aktywnosci, zapraszania na spotkania poza szkota (np.,nocowanki’,
przyjecia urodzinowe). Mozna powiedziec, ze majg one charakter bardziej pragmatyczny. Wsrod
starszych uczniéw te potrzeby i zachowania dotyczg relacji i wigza sie z intensywnie ksztattujaca
sie w okresie nastoletnim tozsamoscig. Moga by¢ widoczne na zewnatrz (np. ubior sygnalizujacy
przynaleznos¢ do subkultury, gtosne deklarowanie wiasnych preferencji) lub ukryte (np. aktywnos¢
w social mediach). Istotne jest, by juz od najmtodszych etapéw edukacji modelowac wiasciwe
zachowania dazace do zaspokojenia wspomnianych potrzeb, by unikna¢ aktywnosci ryzykow-
nych, nakierowanych na zyskanie uwagi.

Co robié, gdy uczei/uczennica poszukuje uwagi?

Dobor odpowiednich metod powinien oczywiscie uwzglednia¢ indywidualne cechy ucznia/
uczennicy, kontekst rodzinny, relacje i ogélng atmosfere w klasie oraz mozliwosci kadry. Z tych
wzgledéw warto podjac wspotprace ze szkolnym specjalista/szkolng specjalistka (np. psycholo-
giem/psycholozka, pedagogiem/pedagozka).

Mozliwe dziatania:

% Zaproponuj wazna role — np. pomocna dton
podczas zaje¢, straznik/strazniczka porzadku.
¥ Zachecaj do autorefleksji — np. yyJak ktos
zareagowat na Twoje zachowanie?”’;
+»»Co mozesz zrobi¢ inaczej?”’
+ Stosuj pozytywne wzmochienia - np.
sJestem z Ciebie dumna/ -y, bo cierpliwie
zaczekatas/-es na swoja kolej.”’;
s»»Ale super, ze pomogtas/-es kolezance!”
+% Jesli w danym momencie nie mozesz zaoferowac
swojej uwagi, krotko wyjasnij dlaczego i wréc
do tematu w dogodnym momencie - np.
»Widze Cig/stysze. Teraz musze sie skupic
na uzupetnieniu dziennika. Podejde
do Ciebie, jak skoncze.”
Celebruj sukcesy.
Unikaj oceniajacych komentarzy - np.
»Widac, Ze zrobitas/-es to na ostatnia chwile,
mogtas/-es sig¢ bardziej postara¢”.
Zamiast tego wskazuj konkretne
zachowania, ktére wymagaja poprawy — np.
»Chciat(a)bym, aby< uzupetnit/-a ten punkt
i wkleit/-a przyktadowe zdjgcie.”
% Regularnie zapraszaj uczniow, by podzielili sie
komplementami lub wymienili stowa wdziecznosdi,
tak, by kazdy poczut sie doceniony.

* *



Ogromne znaczenie ma sytuacja rodzinna, poniewaz to opiekunowie sa pierwszymi i naj-
wazniejszymi osobami, od ktérych dziecko potrzebuje uwagi i bezwarunkowej mitosci. Czasem
jednak zdarza sie, ze tych elementéw brakuje — np. kiedy cztonkowie rodziny sa pochtonieci praca,
naduzywaja technologii, czesto wyjezdzaja albo gdy w rodzinie pojawia sie rodzenstwo lub nowy
partner/nowa partnerka. :

Wéwczas réwniez warto podja¢ wspotprace ze szkolnym specjalista/szkolng specjalistka, ktory/-a
pomoze zdiagnozowac zrédto trudnosci i wskaza¢ odpowiednie dziatania naprawcze.

* Uwaznie obejrzyj film wraz z uczniami,
by swobodnie poruszac sie po waznych
i wrazliwych watkach podczas zajec.

* Zapoznaj si¢ z petnym scenariuszem
zanim rozpoczniesz przygotowywanie zajec,
by lepiej zrozumiec¢ caty koncept.

% Przemysl mozliwe dziatania, ktére mozesz
podjac w razie wystagpienia sytuacji trudnej
(np. silne emocje uczniow wycofanych czy
niebezpieczne zachowania, ktére moga
podejmowac uczniowie podczas ¢wiczen).

* Pracuj na przyktadach z zycia klasowego
Twoich uczniéw, ale nie wskazujac konkretnych
0s0b, by uniknac¢ stygmatyzacji.

% Instrukcje i wyjasnienia najlepiej
samodzielnie dostosowac
do grupy wiekowe;j.



LEKCJA 1
DYSKUSJA O FILMIE

Zapro$ uczniéw do tego, by podzielili si¢ tym, co zapamigtali z filmu. Jesli bedzie im
trudno znalez¢ odpowiedzi, sprobuj je nakierowac i uzupetnic ich wypowiedzi.

Pytania, ktorych mozesz uzy¢ do moderowania dyskusji:

+ Jakie postacie z filmu zapamietaliscie? Kto byt gtéwna postacia?
(przyktadowe odpowiedzi: Koszmarek, Stwér, Kalambur, Profesor, Arabella).

¥ O czym marzyt KOSZMAREK?
(przyktadowa odpowiedz: O tym, by ktos go zauwazyti pokochat takiego, jaki jest).

% Co robit KOSZMAREK, by spetni¢ swoje marzenie?
(przyktadowa odpowiedz: Pomagat Profesorowi, opiekowat sie zamkiem i Potworami, dofgczyt do cyrku,
wystepowat na scenie, zaprzyjaznit sie z Arabellg i Stworem, wrdcit do zamku, by uratowac Potwory).

% Dlaczego KOSZMAREK uciekt z zamku i opuscit Potwory?
(przyktadowa odpowiedz: Poniewaz Profesor go nie zauwazat, a Kalambur obiecat, Ze ludzie bedq
go kochac).

+ Dlaczego pozniej KOSZMAREK opuscit cyrk Kalambura?
(Poniewaz zrozumiat, ze ludzie nie kochajq go prawdziwqg mitosciq, za to, kim jest, tylko uwielbiajg
jego wystepy albo ekscytuje ich strach).




CWICZENIE GRUPOWE:

Jak to jest by¢ niewidocznym/-3?

Wyton z grupy 2-3 chetne osoby, ktére beda miaty za zadanie zwracac na siebie uwage. Popros,
aby na chwile oddality sie od reszty grupy i przekaz instrukcje:

Waszym zadaniem jest zwréci¢ na siebie uwage grupy. Mozecie do niej wota¢, spiewac, wykonywac
rézne gesty, tariczy¢, pokazywac przedmioty itp. Rébcie to w sposéb bezpieczny i nie dotykajcie
0s6b z grupy. Na moj sygnat podejdZcie do grupy i sprobujcie zdobyc jej uwage.

Przekaz instrukcje reszcie grupy (tak, by ochotnicy nie styszeli):

Waszym zadaniem bedzie ignorowanie tych trzech oséb. Na méj sygnat zacznijcie ze sobg rozmawiac
lub sie bawi¢. Kiedy chetna tréjka sie do Was zblizy, nie zwracajcie na nig uwagi. Postarajcie sie nie
patrzec na te osoby, nawet jesli bedq robity cos Smiesznego lub szalonego. Nie odzywajcie sie do nich,
nawet jesli one bedq méwic do Was. Po prostu wyobraZcie sobie, ze sq niewidzialne.

Daj sygnat do startu obu grupom. Przez kilka minut obserwuj ¢wiczenie, po czym zapros uczniow
do refleksji w kole, zadajac nastepujace pytania:

P = -~ ‘

Do grupy ignorujgcych: Do grupy niewidocznych:
* Jakie zachowania zauwazyliscie * Czy tatwo byto zdoby¢ uwage grupy?
u osob, ktore probowaty zdoby¢
Wasza uwage? % Co robiliscie, by osiagna¢ swoj cel?
* Czy ktores z tych zachowan byty * Jak reagowata grupa?

denerwujace, przeszkadzajgce? A~
Ktore? * Jak sie wtedy
czuliscie?
* Czy tatwo byto ignorowaé
te zachowania?
* Jak sie czuliscie, kiedy te osoby )

do Was podchodzity?




"Podsumuj éwiczenie, tlumaczac, ze:

+ Kaidy z nas potrzebuje czasem by¢ zauwazony.

+ Nie kazdy sposdb na zdobycie uwagi bedzie dobry i skuteczny.

¥ Niektore sposoby moga by¢ denerwujace dla innych.

¥ Kiedy ktos jest ignorowany, moze by¢ mu przykro.

% Nie musimy stale mie¢ uwagi wszystkich.

+ Najwazniejsze, by dostrzegaty nas osoby bliskie lub wazne dla nas
(np. rodzice, przyjaciele, nauczyciele).

* Gdy chcemy, by ktoé nas
pochwalit/skomplementowat.
¥ Gdy potr:ebuiemy pomacy.
% Gdy chcemy pokazac,
% Gdy czujemy sig samotni
i szukamy kogos do zabawy.




LEKCJA 2
PRZYPOMNIENIE INFORMACJI Z POPRZEDNICH ZAJEé

Zapytaj uczniéw, co zapamietali z poprzednich zajec
i w razie potrzeby przypomnij najwazniejsze kwestie:

+ Kazdy z nas potrzebuje czasem by¢é zauwazony.
+ Powody, dla ktérych szukamy uwagi innych
(warto siegnac po liste z poprzednich zajed).
« Emocje, ktore towarzysza osobie ignorowanej/ignorujacej. :
« Uwaga od wszystkich vs. uwaga od oséb waznych. L}
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DOBRE | ZLE SPOSOBY NA ZYSKANIE UWAGI i\ \

Wyjasnij uczniom, ze rézne osoby stosuja rézne sposoby na zdobycie uwagi. Jedne
z nich moga by¢ dobre, a inne niewtasciwe. Dobre sposoby to takie, ktére sg bezpieczne, nie krzyw-
dz3 innych, jasno pokazujg nasze dobre zamiary. Niewtasciwe sposoby to takie, ktére wywotuja
nieprzyjemne uczucia-zarowno u Ciebie, jak i u 0s6b, ktérych uwage prébujesz na siebie zwrécic.

Zapytaj uczniow, jakie znaja sposoby na zyskanie uwagi. Po kazdym przyktadzie dopytaj,
czy to dobry czy zty pomyst. Spisz pomysty na karcie z zatacznika (zatqcznik 2). Gotowa liste warto
poZniej umiesci¢ w widocznym miejscu w sali jako ,przypominajke”.

Przyktadowe propozycje:

Zte sposoby: Dobre sposoby:
* Robienie psikuséw czy wygtupianie * Opowiadanie o swoim hobby.
sie podczas lekgji, kiedy
nauczyciel/-ka prosi o skupienie. * Proponowanie wspoélnej zabawy.

* Wysmiewanie innych.
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CWICZENIE W PARACH:
Widze Cig takiego/taka, jaki/jaka jestes!
Popro$ uczniow, by dobrali sie w pary i usiedli twarzami do siebie. Jedna osoba z pary ,zamienia

sie w posag”/siedzi w bezruchu. Druga osoba opowiada o niej zgodnie z instrukcjg (dopiero
po wykonaniu danego punktu mozemy przejs¢ do kolejnego):

1. Wyobraz sobie, ze chcesz zapisa¢ obraz osoby z twojej pary niczym obiektyw
aparatu. Opisz, co widzisz. Jaki ma ksztatt i kolor wtoséw, oczu, w co jest ubrana, jaka przyjeta
poze. Méw jak najbardziej neutralnie, tak, by nie sprawiac osobie ze swojej pary przykrosci.

2. Wskaz jednga rzecz, ktora podoba Ci sie w osobie z twojej pary.

3. Wskaz jedna ceche, ktérg macie wspolna.

4. Przypomnij sobie sytuacje, w ktorej zauwazytes/-as jakas fajng umiejetnos¢ lub

ceche u osoby z twojej pary. Opowiedz o tym, co przyciagneto Twoja uwage i dlaczego.
Co to mowi o osobie z twojej pary?

Nastepnie osoby w parach zamieniajg sie rolami i wykonujg drugg runde ¢wiczenia wedtug tej
samej instrukgcji. Zapro$ uczniow do refleksji w kole, zadajac nastepujace pytanias
+ Jak sig czuliscie w roli obserwowanych? * Jak sie czuliscie w roli obserwujacych?

* Ktora z rol bardziej Wam si¢ podobata i dlaczego?

JAK DAC ZNAC, ZE KOGOS DOSTRZEGAMY?

Zapytaj uc:nléw, |alne majq pomysty na to, by da¢ komus znaé, ze jest wainy
i sprawi¢, ze czuje sig¢ zauwazony. Spisz pomysty na karcie z zatacznika 3. W starszych klasach
uczniowie moga opracowac plakaty na temat akceptacji w zespotach — w ramach pracy domo-
wej lub osobnej lekgji, a nastepnie zaprezentowac je przed klasa. Plakaty warto p6Zniej umiescic
w widocznym miejscu w sali jako ,przypominajke”. ‘\\ z ;

Przyktadowe propozycje:

¥ Serdecznie si¢ przywitac.

* Powiedzie¢ komplement.

LG T ',.%.M"

* Zaprosi¢ do zabawy.

¥ Poprosi¢ o pomocw czyms, , P
w czym ta osoba jest dobra. ;




ZAtACZNIK 1
Kiedy szukamy uwagi?

_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_
\




ZALACZNIK 2

Sposoby na zdobycie uwagi

Dobre: " Zte:

bezpieczne, nie powoduja krzywdy; wywotuja nieprzyjemne uczucia
jasno daja znaé, 2e masz dobre zamiary lub konsekwencje dla Ciebie i innych




ZAtACZNIK 3

" Jak pokazag, ze ktos jest wazny i widziany?
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